
Die Stiftung Stadtmuseum Berlin sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet auf 1 Jahr und in Vollzeit (39

Wochenstunden) oder Teilzeit, eine:n

Projektmitarbeiter:in Migrationsgeschichte

(m/w/d)

Entgeltgruppe 9b TVöD-V VKA, Tarifgebiet West

Stiftung Stadtmuseum Berlin

Das Stadtmuseum Berlin verbindet Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft – dabei stellen wir die Menschen der

diversen Stadtgesellschaft und ihre Geschichten in den Mittelpunkt. Unsere Sammlungen, Ausstellungen und

Programme bieten hierfür in sechs Museen digital vielfältige Zugänge. So ermöglichen wir neue Erkenntnisse und

leisten einen Beitrag zum Miteinander und Zusammenhalt in einem offenen und vielstimmigen Berlin.

Seit 2016 ist es das Ziel des Stadtmuseums Berlin, eine agile und transparente Organisation zu entwickeln, die den

Anforderungen einer veränderten Gesellschaft im 21. Jahrhundert gerecht wird. Wesentliche Prinzipien für diesen

Wandel und die künftige Programmatik sind Partizipation und Kooperation, Gleichstellung und

Gleichberechtigung, Diversität und Inklusion. Wir freuen uns auf Bewerber:innen, die diesen Wandel mit uns

gestalten.

Das Projekt

Vor dem Hintergrund einer durch Migration veränderten Gesellschaft und der postmigrantischen Realität Berlins

hat das Stadtmuseum Berlin seine Sammlungsstrategie um den Schwerpunkt Migrationsgeschichte erweitert. Seit

September 2023 beschäftigt es daher eine Kuratorin für Migrationsgeschichte (derzeit befristet bis September 2025).

Dieser kommt die Aufgabe zu, im Auftrag der Senatsverwaltung für Kultur und Gesellschaftlichen Zusammenhalt

ein Konzept für eine nachhaltige Verankerung der Migrationsgeschichte Berlins im 20. und 21. Jahrhundert in den

Berliner Landesmuseen zu erarbeiten. Am Stadtmuseum Berlin verortet, kommt ihr darüber hinaus die Aufgabe zu,

die bisherige Museums- und Sammlungspraxis am Stadtmuseum Berlin um die Perspektive der Migration zu



erweitern und entsprechende kuratorische Praktiken zu implementieren. Migration sei hier als Normalfall und

gesamtgesellschaftliche Perspektive verstanden.

Für die kommenden 12 Monate stehen entsprechende Maßnahmen in den Bereichen Sammlung, Ausstellung,

Programm und Vermittlung an, die von der kuratorischen Assistenz unterstützt werden sollen. Im Spezifischen wird

es um die Mitarbeit an einer größeren performativen Diskurs-Veranstaltung mit dem Arbeitstitel „Projekt Migration

2.0“ gehen.

Ihre Aufgaben

Durchführung von Recherchen zu Sammlungsobjekten, Literatur und Archivmaterialien, historischen

Ausstellungen und zivilgesellschaftlichen Projekten etc. zur Migrationsgeschichte Berlins

Unterstützung bei der Netzwerkarbeit mit migrantischen und diasporischen Communitys

Unterstützung bei der Kommunikation mit Kooperationspartner:innen, zivilgesellschaftlichen Akteur:innen

oder Künstler:innen

Inventarisierung und Dokumentation von Sammlungs- und Archivgut in der Museumsdatenbank

Vorbereitung von Erwerbungsangeboten zur Entscheidung

Dokumentieren von immateriellen Quellen (Oral History), Entwickeln von Interviewleitfäden, Transkribieren

bzw. Lektorieren von Interviews

Erprobung von Methoden partizipativer Sammlungsrecherchen gemeinsam mit den Kolleg:innen

organisatorische und konzeptionelle Mitarbeit bei Veranstaltungen zur Migrationsgeschichte, insbesondere

der für 2025 geplante Assembly (performatives Symposium) „Projekt Migration 2.0“

Ihr Profil

abgeschlossene Hochschulbildung in einem geistes- oder sozialwissenschaftliche Fach oder eine

entsprechende berufliche Qualifikation in Themen der Migrationsgeschichte

ausgeprägte Rechercheerfahrungen

Berufserfahrung im Projekt- oder Veranstaltungsmanagement

Kenntnisse der Kultur- und Stadtgeschichte Berlins mit Schwerpunkt auf dem Thema Migration

Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift auf Niveau C1

Kenntnisse der englischen Sprache, mindestens auf Niveau B2

Wünschenswert sind:

erste Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit zivilgesellschaftlichen und öffentlichen Akteur:innen

Kenntnisse in einer Sprache, die in unserer Stadt von einer größeren Einwanderungsgruppe gesprochen

wird

Anforderungen:

Team- und Kommunikationsfähigkeit

Organisationsfähigkeit und Einsatzbereitschaft



Diversitätskompetenz sowie interkulturelle und transkulturelle Kompetenzen

Was wir Ihnen bieten

eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im öffentlichen Dienst

die Möglichkeit, Ihre persönlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln, indem Sie unsere Angebote der

fachlichen und außerfachlichen Fort- und Weiterbildung nutzen

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit der

Teilzeitbeschäftigung im Rahmen der dienstlichen Notwendigkeiten

tarifliche Bezahlung nach Entgeltgruppe 9b TVöD-V VKA (Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes –

Vereinigung Kommunaler Arbeitgeberverbände) bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen (die

Stufen-Zuordnung erfolgt unter Berücksichtigung Ihrer einschlägigen Erfahrung)

30 Tage Jahresurlaub, Heiligabend und Silvester zusätzlich arbeitsfrei

betriebliche Altersvorsorge über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)

Jahressonderzahlung zur Gesundheitsförderung

einen Arbeitsplatz in Berlins Mitte

die Möglichkeit mobilen Arbeitens

Zuschuss zum Firmenticket für den öffentlichen Nahverkehr

Wen wir besonders zur Bewerbung auffordern

Für die Stiftung Stadtmuseum Berlin hat eine diskriminierungsfreie Arbeitsumgebung absolute Priorität, weshalb

wir uns ausdrücklich auch über Bewerber:innen marginalisierter Perspektiven freuen.

Wir gewährleisten die Gleichstellung von Frauen und Männern nach dem Berliner Landesgleichstellungs-gesetz.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die genannten Anforderungen erfüllen, sind

ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Bewerbungen von anerkannten

Schwerbehinderten bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis beifügen).

Wie Sie sich bewerben

Bitte bewerben Sie sich bis zum Sep 22, 2024 mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,

Lebenslauf, Zeugnisse sowie den frühstmögliches Eintrittsdatum) ausschließlich über unsere Online-

Bewerbungsplattform.

Durch die Bewerbung entstehende Reisekosten werden von uns nicht erstattet. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Jetzt Bewerben

     Kontakt

Stiftung Stadtmuseum Berlin

Fachteam Personal

https://stadtmuseum.onlyfy.jobs/application/apply/wx5eu2zd3dane2rlkj7ytq70ubho8j0


bewerbung@stadtmuseum.de

mailto:bewerbung@stadtmuseum.de
https://www.stadtmuseum.de/
https://www.instagram.com/stadtmuseumberlin
https://www.youtube.com/@StadtmuseumBLN
https://twitter.com/StadtmuseumBLN
https://www.facebook.com/stadtmuseumberlin

